
 

 

 

 

 

 

 
Information für Beschäftigte der Hessischen Landesverwaltung zur 

Tarif- und Besoldungsrunde Land Hessen 2011 
 

Anschluss gesichert -  eigene Akzente gesetzt 
 

Am 4. und 5. April fanden in Wiesbaden die entscheidenden Tarifverhandlungen der 
ver.di mit dem Land Hessen statt. Die neu gewählten Mitglieder des Fachbereiches 
Bund und Land haben die 5. Verhandlungsrunde mit dem Land Hessen in der 
Verhandlungs- und Tarifkommission begleitet, unterstützt und letztlich bewertet. 
 

 
 

Nachdem in Wiesbaden zwei Tage lang um ein Tarifergebnis gerungen wurde, stand 
am Dienstagmittag ein Ergebnis fest: 
 
Für alle Tarifbeschäftigten nach TV-H, die im April 2011 in einem Arbeitsverhältnis 
zum Land Hessen stehen, erhalten eine Einmalzahlung von 360 € (Teilzeitbeschäf-
tigte anteilig) und die Tabellenentgelte (einschließlich individueller Zwischen- und 
Endstufen) werden ab 01.04.2011 um 1,5 % linear erhöht. 
Eine weitere lineare Erhöhung um 2,6 % der o. g. Werte erfolgt zum 01.03.2012. 
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Eine Veröffentlichung der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, Landesbezirk Hessen, Fachbereich 06, „Bund und Land“. 
Presseverantwortlich: Thomas Schenk, c/o ver.di Landesbezirk Hessen, Postfach 200255, 60606 Frankfurt a. M., Tel.: 069-2569-1250; 
Fax: 069-2569-1259; E-Mail: thomas.schenk@verdi.de; Internet: http://www.hessen.verdi.de 06.04.2011 

Die wesentlichen Inhalte der Tarifvereinbarung von ver.di und dem Land Hessen, 
wurden von den Verhandlungsführern, Staatsminister Boris Rhein (HMIuS) und 
Achim Meerkamp (ver.di - Bundesvorstandsmitglied) in der Pressekonferenz den 
zahlreich vertretenen Medien vorgestellt. 
 
Darüber hinaus sind zahlreiche weitere, für die Beschäftigten und vor allem für die 
Auszubildenden maßgebliche Tarifregelungen mit der Tarifvereinbarung auf den Weg 
gebracht worden (Ausbildungsvergütung, Übernahme Auszubildender; 
Gefahrenzulage für Beschäftigte im Straßenbetriebs- und Unterhaltungsdienst der 
HSVV; Berücksichtigung der Bewährungsaufstiege und Vergütungsgruppenzulagen 
nach § 8 und § 9 TVÜ-H), über die wir in gesonderten Informationen fachbezogen 
unterrichten werden, da noch Einiges zu beachten ist. 
 

Jetzt gilt es:   Mitglieder werben, denn 
auch gute Verhandlungsführer brauchen Rückhalt! 

 

  
 
Die Mitglieder des Fachbereiches Bund und Land haben in der Tarifkommission 
Land Hessen einstimmig dem Tarifergebnis zugestimmt. Ralf Barthel, Mitglied der 
Verhandlungskommission der ver.di Hessen und Vorsitzender des Landesfach-
bereiches Bund und Land hat zum Ergebnis festgestellt: „Wir haben mit diesem 
Verhandlungsergebnis nicht nur den Anschluss an die Tarifentwicklung in den 
Ländern sichergestellt, sondern bezogen auf unsere Mitglieder sogar ein besseres 
Ergebnis erzielen können“. Dabei muss man beachten, dass durch den Tarifwechsel 
zum Jahresbeginn 2010 ab 01.01.2012 viele Ergebnisse der Tarifvereinbarung vom 
März 2009 wirksam werden.  
Aus Sicht des Landesfachbereichsleiters Bund und Land, Thomas Schenk, hat ver.di 
in dieser Tarifauseinandersetzung die Bewährungsprobe bestanden, die erste 
Tarifrunde im Geltungsbereich des Tarifrechts für den öffentlichen Dienst des Landes 
Hessen zu bestehen, ohne den Anschluss an die TdL – Länder zu verlieren. Und 
jetzt steht die Sicherung des Tarifergebnisses für die Beamtinnen und Beamten an. 
 

Mitmachen lohnt sich! 
Mitglieder entscheiden! 

 
Die Erklärungsfrist für die Annahme des Tarifergebnisses ist der 
3. Mai 2011, weil ver.di seine Mitglieder befragt.  


